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Проект

внесён Губернатором

Московской области

ЗАКОН МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
	О внесении изменения в Закон Московской области «О муниципальной службе в Московской области» 


Статья 1
Внести в Закон Московской области № 137/2007-ОЗ 
«О муниципальной службе в Московской области» (с изменениями, внесенными законами Московской области № 206/2007-ОЗ, № 11/2008-ОЗ, 
№ 164/2008-ОЗ, № 18/2009-ОЗ, № 46/2009-ОЗ, № 48/2009-ОЗ, 
№ 103/2010-ОЗ, № 185/2011-ОЗ, № 191/2012-ОЗ, № 38/2013-ОЗ, 
№ 26/2014-ОЗ, № 124/2015-ОЗ, N 205/2015-ОЗ, № 16/2016-ОЗ, № 85/2016-ОЗ, № 74/2017-ОЗ) следующее изменение:
часть 5 статьи 7 изложить в следующей редакции:
«5. Типовые квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки определяются по группам должностей:
1) высшие должности муниципальной службы – не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
2) главные должности муниципальной службы – не менее двух лет стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, а для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома – не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
3) ведущие, старшие и младшие должности муниципальной службы – без предъявления требований к стажу.».
Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после его официального опубликования.

Одобрен постановлением
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